Als spezialisierte Organisation fiir Arbeitsmarkt- und Berufsintegration engagiert sich das Lernwerk seit 1999 fiir
verbesserte Eingliederungschancen von Jugendlichen und Erwachsenen mit Integrationsprogrammen und Kursen,
sozialen Betrieben und Arbeitsgruppen. Zudem betreut und begleitet das Lernwerk Personen aus dem Asylbereich.

FUR DIE BEGLEITUNG DER INTEGRATIONSPROGRAMME ERWACHSENE SUCHEN WIR
PER 1. APRIL 2026 ODER NACH VEREINBARUNG EINE/N

Spezialistin/Spezialisten Arbeitsmarktintegration, 60%

Ihre Aufgaben

+ Beratung und Begleitung von Erwachsenen. Unsere Teilnehmenden werden von verschiedenen
Kostentragern und Zuweisenden bei uns angemeldet. (AWA, IV, Gemeinden, MIKA)

+ Fallfihrung und Bezugspersonenarbeit

* Interdisziplindre Zusammenarbeit intern und extern

+ Falldokumentation und Berichterstattung

+ Akquirieren von passenden Stellen fir Arbeitstrainings im 1. Arbeitsmarkt und Begleitung im Sinne
des Job Coachings

lhr Profil

+ Sie verfugen Uber einen Abschluss HF/FH in sozialer Arbeit oder einer gleichwertigen Ausbildung oder
Sie haben eine praktische Grundausbildung mit vertiefter Weiterbildung und Erfahrung in Beratung,
Coaching, Jobcoaching

+ Idealerweise bringen Sie bereits Berufserfahrung im Bereich Arbeitsmarktintegration mit

+ Sie nutzen lhre guten organisatorischen und administrativen Fahigkeiten sowie lhr stilsicheres Deutsch
und gute IT-Kenntnisse

+ Sie verbinden Empathie mit ressourcenbewusster Zielorientierung, sind es gewohnt, kreativ, praxis- und
resultatorientiert zu arbeiten, und verflgen Uber gute Analyse- und Synthesefahigkeiten

+ Sie nutzen lhre Lebenserfahrung und lhre Fahigkeit zum Selbstmanagement, um mit belastenden
Situationen umzugehen und dabei fréhlich und gesund zu bleiben

+ Sie haben Interesse an der Arbeit mit Erwachsenen, sind selbstbewusst, belastbar, flexibel, teamfahig,
humorvoll und verfligen Uber eine wertschatzende Haltung

Unsere Leistungen

« Vielseitige und selbstandige Aufgaben in einem kollegialen Team

+ Schoner Arbeitsplatz in der Nahe des Bahnhofs Brugg

+ Ferienmodell mit der Méglichkeit, zusatzliche Ferientage zu generieren

* Jahresarbeitszeit

+ Uberdurchschnittliche berufliche Vorsorge

+ Offene, wertschatzende Unternehmenskultur

+ Die Moglichkeit fir Homeoffice tageweise sowie flexible Arbeitszeiten

+ Die Gelegenheit, ein Teil der innovativen Organisation ,Lernwerk"” zu werden

Haben wir lhr Interesse geweckt?
FUr Fragen steht Ihnen Henriette Hofmann, Leiterin Arbeitsmarktintegration unter Iernwe rk

056 20177 46 gerne zur Verfiigung. e ¢
Bitte senden Sie Ihr Bewerbungsdossier in digitaler Form an jobs@lernwerk.ch.

) Lernwerk Betriebe AG
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Klosterzelgstrasse 28
5210 Windisch

056 201 77 77
info@lernwerk.ch
lernwerk.ch

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage:
lernwerk.ch/integration-wohnen/integration-erwachsene




